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٤٢ 

  
    ١٩٩٨لعام ) ٣٧(نظام رقم 

   )١٨(النظام المالي لجامعة البلقاء التطبيقية صادر بمقتضى المادة 
  ١٩٩٧ لسنة )١٣(من قانون جامعة البلقاء التطبيقية رقم 

  
   


ويعمل به اعتبارا من ) ١٩٩٨بلقاء التطبيقية لسنة النظام النظام المالي لجامعة ال(يسمى ھذا ��F�١WEא��د

  .الرسمية تاريخ نشره في الجريدة


يكون للكلمات والعبارات التالية حيثما وردت في ھذا النظام المعاني المخصصة لھا ادناه ما  * F�٢WEא��د

  لم تدل القرينة على غير ذلك

  
   .جامعة البلقاء التطبيقية        : الجامعة

  .مجلس عمداء الجامعة        : المجلس

  .رئيس الجامعة         :الرئيس

  .عميد الكلية او عميد النشاط الجامعي         : العميد

  .مجموعة من دوائر الجامعة او اي مركز فيھا              : الوحدة

  . مدير الشؤون المالية في الجامعة  :مدير الشؤون المالية

  .امعة مدير اي وحدة او مركز في الج        :المدير

المحاسب معتمد الصرف، امين الصندوق ، المدقق وكاتب الحسابات         : الموظف المالي
او في الكليات  في الجامعة واي موظف في وحدة الشؤون المالية

التابعة للجامعة  يناط به قبض اموالھا وحفظ ھذه ا?موال وصرفھا 
مال عن قيامه باع او اي موظف اخر ذو مسؤولية نقدية ناشئة

  .مالية او حسابية

جميع المبالغ المخصصة لمواجھة ا?لتزامات المستحقة على     : النفقات
  .الجامعة

المبلغ الذي يصرف مقدما ?نجاز اشغال محددة او القيام بمھام     :السلفة
او اتفاقيات او  محددة لمواجھة التزامات الجامعة الناجمة عن عقود

  .ئةكفا?ت او لمواجھة نفقات نثرية طار

� �


   . تسري احكام ھذا النظام على جميع الشؤون المالية الخاصة بالجامعة�F�٣WEא��د

  

                                                
  -:من النظام ا?صلي على النحو التالي) ٢(تعدل المادة  *

  -:وا?ستعاضة عنھما بما يلي) مدير الشؤون المالية وا?دارية(و ) العميد(من لغاء تعريف كل با: ًاو-

  .عميد الكلية او عميد النشاط الجامعي: العميد

  .مدير الشؤون المالية في الجامعة: مدير الشؤون المالية

  .الوارد فيھا) الموظف المالي ( في المعنى المخصص لتعريفالواردة) من المستويين الجامعي و المتوسط(بالغاء عبارة :  ًثانيا
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تحقيقا للغايات المقصودة من ھذا النظام تعتمد الجامعة ا?سس والقواعد المالية والمحاسبية �F�٤WEא��د

  : التالية

  .يد المزدوج في تنظيم حساباتھااستخدام طريقة الق  .أ 

استخدام ا?ساس النقدي في اثبات العمليات المالية ?عداد الحساب الختامي والمركز   .ب 
  النقدي لھا

  .تطبيق اسلوب المركزية في توريد ا?يرادات لحسابھا  .ج 

تطبيق اسلوب المركزية في صرف النفقات وتفويض بعض الصJحيات للكليات الجامعية   .د 
الذاتي في ضوء تعليمات محددة تصدر عن  سطة في ا?نفاق من تمويلھاوالكليات المتو

   .الرئيس بناء على تنسيب مدير الشؤون المالية


 الرئيس مسؤول عن اموال الجامعة وھو امر الصرف فيھا طبقا لموازنتھا ولقرارات المجالس F�٥WEא��د

ھا في ھذا النظام ?ي من ايا من صJحياته المنصوص علي المختصة فيھا وله ان يفوض خطيا
وله الغاء ھذا التفويض  العاملين في الجامعة الذين تقتضي طبيعة عملھم مثل ھذا التفويض

  .خطيا


 وحدة الشؤون المالية في الجامعة ھي الجھة المسؤولة عن جميع اKعمال المالية في الجامعة F�٦WEא��د

ت المالية المترتبة عليھا وذلك طبقا وتحصيلھا ودفع ا?لتزاما وتتولى قبض اموال الجامعة
  .بمقتضاھا لقانون الجامعة وانظمتھا والتعليمات والقرارات الصادرة


�F�٧WEא��د �
مدير الشؤون المالية  مسؤول امام الرئيس عن حسابات الجامعة ومعامJتھا المالية   .أ 

  .لنظاماموالھا والتحقق من تطبيق احكام ھذا ا والسجJت الخاصة بھا والمحافظة على

الموظفون الماليون مسؤولون عن القيام با?عمال المالية المنوطة بھم وتنظيم القيود   .ب 
 . لJنظمة والتعليمات المعمول بھا والحسابات والسجJت المالية وفقا

كل موظف مالي في الجامعة مسؤول شخصيا عن اي خسارة مادية تلحق بالجامعة من   .ج 
الجامعة بتحصيلھا منه بالطريقة التي تراھا  مجراء تقصيره او خطئه او اھماله وتقو

   .مناسبة
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  .للجامعة موازنة مستقلة خاصة بھا�F�٨WEא��د


�F�٩WEא��د �
تتألف موازنة الجامعة السنوية من ايراداتھا ونفقاتھا المقدرة عن سنة مالية تبدأ في اليوم   .أ 

نتھي في اليوم ا?خير من شھر كانون ا?ول من كل سنة وت ا?ول من شھر كانون الثاني
  .من السنة نفسھا

  .تنظيم الموازنة في ابواب وفصول ومواد  .ب 


�F�١٠WEא��د �
يصدر الرئيس بتنسيب من مدير الشؤون المالية  التعليمات التي يراھا مناسبة لتحديد   .أ 

 بھا مع ومJحقھا وتاريخ تقديمھا والبيانات المرفقة اجراءات اعداد الموازنة السنوية
  .من ھذه المادة) ج(و ) ب(مراعاة الفقرتين 

يقدم الرئيس مشروع الموازنة الى مجلس التعليم العالي ?قراره وذلك بعد دراسته من   .ب 
  .قبل الجھات المختصة في الجامعة

يقدم الرئيس مشروع الموازنة الخاص بالكليات التي كانت تابعة للدوائر والوزارات الى   .ج 
لرصد مخصصاتھا في باب مستقل كاحد برامج قانون  امة للحكومةدائرة الموازنة الع

  .الموازنة العامة يسمى برنامج كليات المجتمع جامعة البلقاء التطبيقية

اذا لم يتم اقرار موازنة الجامعة قبل ابتداء السنة المالية التي تعود اليھا الموازنة فيستمر   .د 
 من موازنة ١٢:١وامر صرف بنسبة شھرية يصدر الرئيس بشأنھا ا ا?نفاق باعتمادات

المالية المدورة على ان تسددد  السنة المالية السابقة لتغطية النفقات المتكررة وا?لتزامات
  .المبالغ التي انفقت على ھذا الوجه من الموازنة الجديدة بعد اقرارھا


نوية وذلك في يجوز خJل السنة المالية رصد مخصصات اضافية بملحق الموازنة الس�F�١١WEא��د

على ان تتبع في ذلك ا?جراءات والمراحل ذاتھا  الحا?ت التي يقررھا مجلس التعليم العالي
ا?حكام المتعلقة  التي تطبق عند اعداد الموازنة السنوية للجامعة وتنظيمھا وتصديقھا باستثناء

  .بمواعيد تقديمھا


 مJحقھا في غير ا?غراض التي حددت ? يجوز استعمال اي مخصصات في الموازنة او�F�١٢WEא��د

   .لھا في  الموازنة او  المJحق


�F�١٣WEא��د �
  -:يجوز نقل ألمخصصات في الموازنة حسب الصJحيات التالية  .أ 

  .من باب الى آخر بقرارمن مجلس التعليم العالي بناء على تنسيب مجلس الجامعة .١

ء بناء على تنسيب من فصل الى آخر ضمن الباب الواحد بقرار من مجلس العمدا .٢
   .الرئيس

من مادة الى اخرى ضمن الفصل الواحد بقرار من الرئيس بناء على تنسيب عميد  .٣
  .الكلية او المدير

يشترط في جميع الحا?ت نقل المخصصات المنصوص عليھا في ھذه المادة ا?ستئناس   .ب 
ة المترتبة تعارض النقل مع ا?لتزامات المالي برأي مدير الشؤون المالية  من حيث عدم

  .بموجب الموازنة والتأكد من وجود الوفر الذي يسمح بالنقل
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يعتبر الوفر الذي يتحقق في موازنة الجامعة في اي سنة من ايرادات السنة التالية ويدرج في �F�١٤WEא��د

  .موازنتھا على ھذا ا?ساس


ساب السنة المالية الحالية اما  تدخل ا?يرادات التي تحصل لحساب اي سنة مالية سابقة في حF�١٥WEא��د

سنة مالية سابقة ولم تدفع لمستحقيھا خJل تلك السنة فيرصد لھا في  النفقات الملتزم بھا في اي
  .موازنة السنة الحالية مخصصات تحت بند التزامات سابقة


ھا  يتم ا?نفاق من المخصصات المرصودة بالموازنة بناء على اوامر صرف مالية يصدرF�١٦WEא��د

  .الرئيس

  

���א�1א0/��א� �

2����א�� �

   F�١٧WEא��د

خاصة باجراءات الصرف وتدقيق المعامJت وتقسيم النفقات اليصدر الرئيس التعليمات   .أ 
للصرف وكيفية تنظيم سندات الصرف واعدادھا  وتحديد طبيعتھا وبيان الوثائق المعززة

   .وقيدھا بتنسيب مدير الشؤون المالية

الخاصة بشروط المنح والمساعدات الخارجية بعد تدقيقھا تعتمد اجراءات الصرف   .ب 
  .من المدير وموافقة الرئيس  واجازتھا من وحدة الشؤون المالية  بتنسيب

يتم الصرف بموجب المستندات المالية بعد تدقيقھا واجازتھا بالتوقيع من مدير الشؤون   .ج 
  .المالية


تكررة او صرفه ا? في حدود المخصصات المرصودة ? يجوز ا?لتزام باي مبلغ للنفقات الم�F�١٨WEא��د

بالمشاريع ا?نمائية فيتم ا?لتزام بھا والصرف على  لھا في الموازنة اما النفقات الخاصة
على ان يتم تأمين اي  حسابھا في حدود المخصصات المرصودة لھا كليا او جزئيا في الموازنة

ع تم التعاقد عليه في موازنات السنوات زيادة في النفقات المقدرة او المطلوبة ?ي مشرو
القادمة وفي حدود المبالغ المقدرة او المطلوبة لھا شريطة ان يكون مجلس التعليم العالي  المالية

برصد المخصصات في موازنات تلك السنوات قبل عقد اي  قد وافق مسبقا على ا?لتزام
  .اتفاقية


�F�١٩WEא��د �
قبل ثJثة ايام من نھاية كل شھر ويجوز للرئيس تصرف الرواتب والعJوات وا?جور   .أ 

  .ذلك في حا?ت يقدرھا ان يقرر صرفھا قبل

تصرف رواتب ومخصصات الموفدين في بعثات علمية او دورات تدريبية في الخارج   .ب 
  .الغاية وفق التعليمات التي يصدرھا الرئيس لھذه

جامعة لمدة ? تزيد للرئيس ان يوافق على صرف راتب وعJوات اي من العاملين في ال  .ج 
  . الصيفية او اجازة التفرغ العلمياو على شھرين وذلك خJل اجازته السنوية

يجوز ان يصرف للمتعاقدين مع الجامعة للعمل فيھا والمعارين لھا في مطلع العطلة   .د 
والعJوات والمكافآت والتعويضات وبد?ت  الصيفية او في خJلھا جميع الرواتب

او   حتى نھاية العطلة او عن اي جزء منھا اذا كانت عقودھما?جازة التي يستحقھا
اعارتھم تنتھي بنھاية تكلك العطلة وكانوا قد اوفوا بجميع التزاماتھم للجامعة كما يجوز 

  .خدماتھم فيھا صرف بد?ت ا?جازة لمن انتھت



 א��
א�	�وא�����

 

 

 

٤٦ 


�F�٢٠WEא��د �
يد السلعة وتقديم ? يجوز صرف اي نفقة ا? بعد اداء الخدمة او انجاز المھمة او تور  .أ 

  :ويستثنى من ذلك الحا?ت التالية الوثائق التي تعزز صرف النفقة

  .الدفعة المقرر صرفھا مقدما وفقا ?ي عقد او اتفاقية .١

  .السلف المقرر صرفھا ?غراض طارئة .٢

ات المھنية يرسوم التدريب وبد?ت ا?شتراك بالدوريات والمجJت او الجمع .٣
وا?قليمية والدولية والتأمينات  تحادات المحليةوالمساھمات في المنظمات وا?

   .المستردة

   .تصرف النفقة بموجب شيك او حوالة مصرفية او اعتمادات مستندية  .ب 


للرئيس بناء على تنسيب من لجنة العطاءات المركزية ان يوافق على صرف سلفة مقدما �F�٢١WEא��د

مته وذلك مقابل كفالة بنكية غير من قي% ١٥على  على حساب اي عطاء تمت احالته ? تزيد
حق مصادرة  مشروطة يقدمھا المتعھد بقيمة السلفة ويدرج فيھا موافقته على اعطاء الرئيس

الكفالة دون اخطار او انذار عند اخJله بالتزاماته ويحدد الرئيس كيفية استرداد ھذه السلفة 
  .معةاحكام ھذه المادة مراعاة الوضع المالي للجا ويشترط في تطبيق


يتم تسديد قيمة المشتريات الخارجية باعتمادات مستندية او حوا?ت مالية ويجوز اجراء �F�٢٢WEא��د

على الحساب او دفعات مقدما على ان تؤخذ الضمانات التي  التحويJت دفعة واحدة او دفعات
  .تكفل تسليم المشتريات ضمن المواصفات المقررة وا?وقات المحددة


ا تعذر تعزيز المدفوعات او المصروفات والتي ? تزيد قيمتھا في الحالة الواحدة على مائة اذ�F�٢٣WEא��د

Kي سبب من ا?سباب فعلى من قام با?نفاق ان يقدم شھادة خطية  دينار بمستندات او ايصا?ت
او ?عمال تتعلق بھا على ان  بتوقيعه تبين مقدار ھذا ا?نفاق وانه صرف لمصلحة الجامعة

  .ھذه الشھادات من الرئيستصدق 


 يصدر الرئيس تعليمات يحدد بموجبھا ا?شخاص المفوضين بالتوقيع على الشيكات F�٢٤WEא��د

  .الصادرة عن الجامعة وصJحياتھم وفئات توقيعھم والحوا?ت المالية وا?عتمادات المستندية
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  :تتألف ايرادات الجامعة مما يلي�F�٢٥WEא��د

  .الموارد المالية للجامعة المنصوص عليھا في القانون .١

  .مخصصات كليات المجتمع والكليات الجامعية المرصودة في قانون الموازنة العامة .٢

ايرادات رسوم ا?متحان الشامل ?متحان الشھادة الجامعية المتوسطة لكليات المجتمع  .٣
  .وشھادة التأھيل التربوي


يعد مدير الشؤون المالية نماذج ايصا?ت القبض الرئيسية والفرعية والقسائم ذات القيمة �F�٢٦WEא��د

   .المالية المحددة


يتم قبض ا?يرادات لحساب الجامعة بموجب ايصا?ت يعطى الدافع نسخة منھا ويجري قيد  F�٢٧WEא��د

في الموازنة للسنة المالية الجارية المتعلقين بھا  جميع المقبوضات في حساب الفصل والمادة
وا?جراءات  ويصدر الرئيس التعليمات الخاصة باجراءات قبضھا وتسجيلھا وحفظھا وايداعھا

  .الواجب اتباعھا في حالة فقدان اي من ھذه ا?يرادات
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قدية تودع اموال الجامعة في البنوك التي يعتمدھا الرئيس ويحدد الحد ا?على لJرصدة الن�F�٢٨WEא��د

الجامعة على انه ? يجوز استعمال اموال الجامعة بعد  التي يجوز ا?حتفاظ بھا في صندوق
  .قبضھا وقبل ايداعھا لغير ا?غراض المعدة لذلك ?ي سبب من ا?سباب


للجامعة الحصول على تسھيJت مالية من البنوك والمؤسسات المالية لمواجھة اي عجز ناتج �F�٢٩WEא��د

من مجلس التعليم العالي بناء على تنسيب من مجلس   السيولة وذلك بقرارعن عدم توفر
  .الجامعة


  : ترد ا?يرادات المقبوضة لحساب الجامعة لمن دفعھا في الحا?ت التاليةF�٣٠WEא��د

   .اذا اجازت ذلك انظمة الجامعة والتعليمات والقرارات الصادرة بموجبھا  .أ 

حق او خطا ويتم الرد في ھذه الحالة بموافقة مدير اذا كانت ا?يرادات قد استوفيت دون   .ب 
 الف دينار اما اذا زاد المبلغ على ذلك فيتم بموافقة ١٠٠٠الشؤون المالية  اذا لم تتجاوز

   .الرئيس وبتنسيب من مدير الشؤون المالية
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حديد قيمتھا والتصرف بھا ومراقبتھا وفقا تصرف السلفة في اي من ا?وجه التالية ويتم ت�F�٣١WEא��د

  :لتعليمات خاصة تصدر عن الرئيس

   .السلفة الدائمة للموظف الموكل له تغطية نفقات نثرية متكررة  .أ 

السلفة المؤقتة لشراء لوازم محددة او تأدية خدمة او تنفيذ اشغال معينة او مواجھة نفقات   .ب 
  طارئة 

   .ساب المشاريعالسلفة الخاصة لتغطية دفعة مقدمة على ح  .ج 

  .السلفة الخاصة بالبحث العلمي ?ي من الباحثين الحاصلين على دعم مالي لبحوثھم  .د 


لمجلس التعليم العالي بناء على تنسيب الرئيس صرف سلفة من اموال الجامعة لتغطية نفقات �F�٣٢WEא��د

جب في الموازنة على ان تسددد تلك السلف بمو او خدمات عامة لم يرصد لھا مخصصات
  .ملحق الموازنة او من موازنة السنة التالية


  : للرئيس الموافقة على اصدار سلفة مالية ?ي من ا?غراض التاليةF�٣٣WEא��د

بحث علمي من العاملين في سلفة سفر واقامة للموفد في مھمة رسمية او للمكلف باجراء   .أ 
   .فرالمھمة وعودة المكلف من الس ، على ان تسددد بعد انتھاءالجامعة

سلفة بعثة علمية او دورة تدريبية او تأمين صحي او تكاليف طباعة اطروحة او نفقات   .ب 
وفقا لJنظمة والقرارات المعمول بھا في الجامعة  تذاكر سفر او اي نفقة اخرى مقررة

  .صرفت له على ان تسدد السلفة في ھذه الحالة من المبالغ التي يستحقھا الشخص الذي

م تعيينھم ?ول مرة في الجامعة من اعضاء ھيئة التدريس سلفة رواتب للذين يت  .ج 
والمعارين المعينين بعقود والموظفين وذلك  والمحاضرين المتفرغين ومساعدي التدريس

الراتب  خJل ا?شھر الثJثة ا?ولى من تعيينھم على ان ? تتجاوز السلفة ثJثة امثال
خمسمائة دينار وتسدد من راتب الف و) ١٥٠٠(الشھري ا?جمالي وعلى ان ? تتجاوز 
ا?كثر ابتداء من الشھر الذي يلي الشھر الذي  المستلف على اثني عشر قسطا على

  .صرفت السلفة فيه


 يكون الموظف الذي صرفت له السلفة مسؤو? بامواله الخاصة عن قيمة السلفة وعليه ان F�٣٤WEא��د

ذلك بوثائق ومستندات تعزز ذلك وتقديم ما المحددة لھا و يثبت استخدام ما انفق منھا لJغراض
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حركة ھذه السلفة  يثبت رصيدھا النقدي وعلى مدير الشؤون المالية  او من يفوضه مراقبة
  .والتحقق من انھا استعملت او انھا ستستعمل في ا?غراض المحددة لھا


�F�٣٥WEא��د �
وفي حالة عدم تسديدھا يتم تسدد السلفة الدائمة قبل اليوم ا?خير من نھاية السنة المالية   .أ 

له دفعة واحدة واذا لم يكن ذلك كافيا تسددد السلفة من  اقتطاعھا من راتب من صرفت
  .راتب الشھر التالي

   .تسدد السلفة المؤقتة عند انتھاء الغرض او انجاز المھمة التي صرفت من اجلھا  .ب 

  . لھاتسدد السلفة الخاصة المتعلقة بالمشاريع وفقا لنصوص العقد المنظم  .ج 

اذا كان الموظف الذي صرفت له السلفة خارج المملكة عند حلول تسويتھا فيتم تسديدھا   .د 
   .عند عودته مباشرة

   .من ھذه المادة) أ(تسدد سلفة البحث العلمي حسب مراحل خطة البحث مع مراعاة الفقرة   .ه 

 دفعة في حالة انتھاء خدمة الموظف الذي صرفت له السلفة تسترد منه السلفة او رصيدھا  .و 
  .واحدة


يقيد في حساب ا?مانات اي مبلغ دفع للجامعة لم يرد عليه نص في موازنتھا او تم قبضه �F�٣٦WEא��د

الخاصة بھذا المبلغ في سجل ا?مانات ويخضع ھذا  لحساب اي جھة اخرى وتدون التفاصيل
نات ا?خرى ا?ما المبلغ من حيث طريقة قبضه وقيده وصJحية صرفه ?حكام ھذا النظام واما

التي ترد الجامعة ضمن شروط خاصة فتخضع في ردھا او صرفھا وفقا لتلك الشروط سواء 
  .بطريقة اخرى تحقق مصلحة الجامعة كان ردھا بعينھا او


كل امانة ? يطالب بھا بعد مرور خمس سنوات من تاريخ قبضھا تفيد ايرادا لحساب �F�٣٧WEא��د

بالمراجعة ?ستردادھا او ا?عJن عن ذلك في مكان  ?مانةالجامعة على ان يتم تبليغ صاحب ا
  .المدة بارز في الجامعة او باي وسيلة اخرى يقررھا الرئيس قبل انتھاء تلك
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ي يجب مسكھا يحدد مدير الشؤون المالية انواع واشكال السجJت والنماذج والبطاقات الت  .أ 
  .وضبط الشؤون المالية في الجامعة واستعمالھا وتنظيمھا ?ثبات

تنظم حسابات الجامعة وتحدد اصول مسكھا وفق خطة محاسبية تنسجم مع تصنيف   .ب 
  .الموازنة وترقيمھا


 تحفظ المستندات والنماذج والسجJت المالية وا?دارية المستعملة في الجامعة لمدة ? تقل F�٣٩WEא��د

بھا ويجوز اتJفھا بعد ذلك وفقا للتعليمات التي يصدرھا  ن سبع سنوات بعد انتھاء العملع
الى الجھات الرسمية المعنية  الرئيس وله ان يوافق على تسليم اي من ھذه السجJت والوثائق

  .لتوثيقھا
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ة الداخلية يرتبط مديره بالرئيس وتحدد مھامه وواجباته بموجب ينشأ في الجامعة جھاز للرقاب�F�٤٠WEא��د

  .على ان تقدم التقارير الشھرية والسنوية الى الرئيس تعليمات يصدرھا مجلس العمداء
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�F�٤١WEא��د �
يقدم مدير الشؤون المالية  للرئيس تقريرا ماليا كل ثJثة اشھر عن الوضع المالي   .أ 

  .فقاتللجامعة يبين فيه ا?يرادات والن

يرفع الرئيس الى مجلس التعليم العالي التقرير السنوي المالي والحساب الختامي في   .ب 
  .السنة المالية موعد اقصاه ثJثة اشھر من انتھاء
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يحدد الرئيس بموجب تعليمات يصدرھا بناء على تنسيب مدير الشؤون المالية  الوظائف �F�٤٢WEא��د

  .مالية ومقادير ھذه الكفا?ت وشروطھا ن شاغليھا تقديم كفا?تالتي يطلب م


يزود مدير الشؤون المالية  في الجامعة بنسخة عن كل عقد او اتفاق يرتب للجامعة اي حق �F�٤٣WEא��د

   .مالية وذلك لJعتماد عليھا عند تنفيذ ذلك العقد او ا?تفاق او يرتب عليھا اي التزام او حقوق


 يتم شطب الدين المعدوم والنقص والخسارة في اموال الجامعة النقدية وفقا للصJحيات �F�٤٤WEא��د

   .التالية

  .الف دينار ) ١٠٠٠(بقرار من الرئيس اذا كان المبلغ ? يزيد على   .أ 

الف دينار و? يزيد على  ) ١٠٠٠( بقرار من مجلس العمداء اذا كان المبلغ يزيد على  .ب 
  .خمسة ا?ف دينار ) ٥٠٠٠(

 .خمسة ا?ف دينار) ٥٠٠٠(رارمن مجلس التعليم العالي اذا كان المبلغ يزيد على بق  .ج 

ويشترط في جميع ا?حوال ان يكون الشطب بناء على تنسيب لجنة يشكلھا الرئيس لھذه 
  .الغاية


 يحدد الرئيس الوظائف التي تقتضي طبيعتھا تركيب ھاتف منزلي لشاغليھا او تزويدھم F�٤٥WEא��د

الحالة رسوم تركيب الھاتف ونقله وا?شتراك به وثمن  ي وتتحمل الجامعة في ھذهبھاتف خلو
تعليمات يصدرھا  الجھاز اما اجور المكالمات الداخلية فتحدد الجھة التي تتحملھا بموجب

  .الرئيس


د ما يصدر المجلس التعليمات الJزمة لتنظيم ا?مور المالية المتعلقة بالجامعة وبخاصة تحدي�F�٤٦WEא��د

  :يلي

  .المبالغ التي تساھم بھا الجامعة في رحJت الطلبة وانشطتھم الرياضية والثقافية وغيرھا  .أ 

  .المخصصات المالية لكل كلية او وحدة من نفقات الضيافة والحفJت وطريقة صرفھا  .ب 

  .المخصصات المالية لكل كلية او وحدة من نفقات المؤتمرات وبد?ت السفر  .ج 

 *يرھادالعاملين ومنازل الطلبة وشروط تأالجامعة ومساكن بدل ا?نتفاع من مرافق   .د 
   .المترتبة على المنتفعين بھا وكيفية دفع ھذه البد?ت وا?لتزامات

   .بدل الدورات التدريبية التي تنظمھا الجامعة  .ه 

صرف تعويض مسؤولية مالية لموظفي الجامعة لمن تقتضي طبيعة عملھم تقاضيھا بما   .و 
  .دفعه تعويض وشروطفيھا تحديد قيمة ذلك ال

اجور ومكافآت العاملين في ا?متحان الشامل لطلبة الشھادة الجامعية المتوسطة والتأھل   .ز 
  .التربوي

                                                
 ).تأجيرھا(ويقصد بھا ) تأديرھا(وردت كلمة ) د(بند  ) ٤٦(مادة  *
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لمدير الشؤون المالية حق تفويض اي من صJحياته المنصوص عليھا في ھذا النظام الى اي �F�٤٧WEא��د

التفويض خطيا ومحددا عمله ذلك على ان يكون  موظف مالي وفي الجامعة تقتضي طبيعة
   .بموافقة الرئيس


على كل موظف تكون بحيازته اوراق مالية او وثائق ذات قيمة مالية تعود للجامعة ان �F�٤٨WEא��د

  .صندوق حديدي خاص في الجامعة يحفظھا اما في البنك المعتمد او في


Jتھا ودفاترھا وقيودھا عند وقوع اختJس او نقص في اموال الجامعة او تزوير في سج�F�٤٩WEא��د

والسجJت والدفاتر والقيود ان يعلم مدير  يترتب على الموظف المسؤول عن تلك ا?موال
  .الشؤون المالية ليتولى بدوره تبليغ الرئيس ?تخاذ ا?جراءات المناسبة


ن ا?جھزة  يصدر الرئيس تعليمات يحدد بموجبھا ا?سس الخاصة بتنظيم العJقة وا?رتباط بيF�٥٠WEא��د

  .مباشرة بوحدة الشؤون المالية المالية في الجامعة غير المرتبطة


يصدر الرئيس التعليمات التنفيذية الJزمة لتطبيق ھذا النظام بما ? يخالف احكامه او �F�٥١WEא��د

  .يتعارض معه

  

 


